
 

 

   מנהל/ת למחלקת  פרוייקטים בחינוך ואוכלוסיות עם צרכים מיוחדיםדרוש/ה 

 מנכ"ל . :  כפיפות ניהולית
     60%: היקף משרה 

 
 : תיאור התפקיד

 .ניהול תחום אוכלוסיות עם צרכים מיוחדים, מרכזי למידה ופרויקטים חינוכיים  •

 .בתחום להעצמת הקהילהוחוגים  , תכניות ייזום ופיתוח מסגרות •

  , הגשת קולות קוראים, תוכנית אפשרי בריא. תכנון וביצוע של פעילויות בריאות בעיר •

 .ם בתחוםואירועי , חוגים פעילויות קהילתיות ותפעול  ביצוע, תכנון •

 עסקים.  -פתוח משאבים באמצעות קשרי קהילה •

 ., בדגש על מחלקת החינוך בעירייהארגונים בקהילהבניית קשרים ושותפויות עם תושבים ועם  •

 גיוס משתתפים ושימורם.  בכל האמצעים,  מיםשיווק התחו •

 . המשותפות על השגת המטרות ת/ ואחראי יםהקהילתי יםבצוות המרכז ה/חבר •
 

  
   דרישות התפקיד:                  

 ראשון בתחומים רלוונטיים, עדיפות לתואר שני. תואר  בעל /ת •

 שנים, בהיקף  5קהילתי, אוכלוסיות עם צרכים מיוחדים, לפחות -יסיון בניהול פרויקטים חינוכייםנ •
 תכניות.  10ל לפחות ש

 ליווי, סיוע וקליטה של עובדי אגף החינוך השייכים לפרויקטים בחינוך  •

 כתיבת תכניות עבודה. ו , קולות קוראיםמשאביםוגיוס  ידע וניסיון מוכח בפתוח  •

 מיליון שח.   3ניסיון בניהול תקציב של לפחות  •

 יכולת תכנון לטווח ארוך ויכולת בקרה. •

 .ופתוח שותפויות עם חינוך פורמלי ניסיון והכרות עם עבודה קהילתית •

 יוזמה, מעוף וחריצות, מלווים בתודעת שירות גבוהה. , יחסי אנוש מצוינים •

 עבודה בשעות בלתי שגרתיות •
                  

   : הגשה                     
 

 or.org.il-hr@my    :קו"ח מתאימים יש לשלוח לדוא"למשרה מיועדת לנשים וגברים כאחד,   . 1                    
                                                                                           

 בברכה,                                                                                             
 אילן קומה                                                                                            

 מנכ"ל                                                                                          
                   

 מחלקת פרויקטים , מתנדבים ואוכלוסיות מיוחדות
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